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报  价  函

致：四川师大教育发展集团有限公司
本所就贵公司2026-2028年度常年法律顾问服务项目，报价如下：
	序 号
	项目名称
	单 价（含税）
	其他优惠承诺

	1
	常年法律顾问服务项目
	     万元/年
	


比选申请人（盖章）：      
经 办 人（签字）：
联系电话：        
年   月   日
附件2：
承 诺 函

致：四川师大教育发展集团有限公司
本所参与贵公司常年法律顾问服务项目比选，现就相关事宜作出如下承诺：
1. 本所满足贵公司本项目比选公告的全部供应商资格要求；
2. 近3年内无重大违法违规记录，未被司法行政机关给予行政处罚，未被列入全国法院失信被执行人名单；
3. 中选后，严格按照《律师服务团队名单》内的成员提供服务，核心成员不得中途更换（特殊情况需经贵公司书面同意），不转包、分包本项目服务；
4. 严格按照比选公告约定的服务范围、服务标准提供法律服务，确保服务及时、专业、合规；
5. 本所提供的比选文件及相关资料真实、有效，若存在虚假信息，自愿承担由此产生的一切法律责任，并接受贵公司取消比选或中选资格的处理。
特此承诺。
比选申请人（盖章）：
经 办 人（签字）：
联系电话：        
年   月   日

附件3：
律师服务团队名单
	序号
	律师姓名
	执业证号
	职称资格
	联系电话
	服务优势

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


注：1. 比选申请人需提供团队成员有效年检期限内的律师证复印件（加盖公章）；
2.“服务优势”可简要说明律师在教育行业法律服务、企业合规等领域的专长。

                         比选申请人（盖章）：
年    月    日
附件4                       
综合评分标准
	序号
	评分因素及权重
	分值
	评分标准
	说明

	1
	项目报价
	10
	比选报价最低的为评审基准价，其价格分为满分。报价得分=（基准价／比选报价）×10分×100%。
	

	2
	服务方案
	40
	比选申请人根据本项目的基本情况拟定项目实施方案，内容包括但不限于：服务内容、保障措施、保密等，并可根据项目情况自行增加相关内容。
以上内容完整全面、完全符合项目需求并具有可操作性的得35分。其中每有一项内容缺失的扣7分，每有一处缺陷或不足扣3分，扣完为止。
	


	3
	业绩
	20
	提供比选申请人2022年1月1日（含）以来具有常年法律顾问相关业绩，每个业绩得5分，最高得20分。
	含完成和正在执行的项目。提供中标（成交）通知书或合同复印件并加盖公章。

	4
	人员配置
	30
	1.为本项目组建固定服务律师团队2人及以上得15分，1人得5分。本项最高得15分。
2.本项目团队负责人律师执业年限在20年（含）以上得10分，20年以下得5分；本项目固定服务律师团队每有一名其他团队成员执业年限在5年（含）以上得5分。本项最高得15分。
	1.固定服务律师应当为比选单位提供服务。
2.比选申请人应提交法律服务团队成员名单并附律师执业证书复印件并加盖单位鲜章。




